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Økonomisk ramme for IKOS 2019 

Bakgrunn 

Universitetsstyret vedtok den 19. juni 2018 fordeling av antatt statsbevilgning for 2019 og årsplan for 

treårsperioden 2019-21. I følge dette vil tildelingen til HF bli på kr. 643 MNOK. Dette er en økning på 8 

MNOK fra 2018. Fakultetsstyret ved HF vedtok 26. oktober instituttenes rammer for 2019. Vedtaket gir 

IKOS en ramme på ca. 52,4 millioner eks. rekrutteringsstillinger. 

Basisbevilgning til IKOS for 2019 sammenlignet med 2018 
Tabellen på neste side viser beregnet ramme for IKOS for 2019 sammenlignet med 2018. Tabellen viser 

endringer fra 2018 til 2019 etter komponenter i HFs finansieringsmodell.  

UiO endret sin fordelingsmodell med virkning for 2018-fordelingen. Dette har ført til en endring i måten 

midler tilflyter fakultetene, spesielt gjelder dette resultatmidler som følge av avlagte grader. HF har i 

fordelingen for 2019 implementert dette.  

Potten til HF’s fordeling etter studieplasser er en del lavere enn i 2018  grunnet innføring av ny 

finansieringsmodell ved HF.  Fordelingen viser en nedgang på 11,7 %. 

Instituttet har en økning i resultatbaserte midler på ca. 2,9 mill. (18%). Utdanningskomponenten går opp 

pga. økning i studiepoeng, utvekslingsstudenter og innføring av grader som resultatelement.  

Forskningskomponenten reduseres pga. nedgang i EU-midler og publikasjonspoeng. 

I kategorien øremerkede midler, satsninger/insentivmidler og kompensasjoner er det en økning på ca. 5,1 

mill. fra 2018.  Vi er i 2019 tildelt insentivmidler for 2 ERC-prosjekter, øremerkede midler til faglige 

prioriteringer (OSEH) og kompensasjon for forskningstermin dekan, jfr tabell nederst i dokumentet.  

Eksklusive rekrutteringsstillinger har IKOS en økning på ca. 4,5 millioner kroner (9,2 %) fra 2018. Inklusive  

rekrutteringsstillingene er det en økning på 14%.  



 2 

 

 



 3 

 

 

Øremerkede midler, satsninger/insentivmidler og kompensasjoner 

 

  

 
 
 

  

  

 

UIO-satsinger ERC starting grant 800 000 

HF-satsinger Småforsk 940 000 

HF-satsinger Faglig-sosiale og faglige midler programstudenter  252 132 

HF-satsinger Forskningsstøtte instituttleder  185 712 

HF-satsinger Ny modell for finansiering av forskerutdanning 274 311 

HF-satsinger Kompensasjon tap pga. rammekutt i samlinger 686 350 

HF-satsinger Kompensasjon forskningstermin dekan  1 300 000 

Faglige prioriteringer Miljøhumaniora 3 791 123 

Sum       8 229 628 


