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Henvisning til lov- og regelverk

Reglement for tilsetting av ledere ved fakulteter og institutter.

Universitets- og hgyskoleloven.

Intervjukomité for ansettelse av instituttleder ved IMV

Det skal i 2024 ansettes ny instituttleder ved IMV. Ansettelsen gjelder for dremalsperioden

2025-2028. Instituttstyret skal vedta intervjukomité.

Komitéen skal bestd av 1-2 faglige, 1 tidligere instituttleder fra et annet institutt,

administrativ leder, en student. Disse oppnevnes av styret. Dekanen leder alle komiteene, og
tjenestemannsrepresentant blir tildelt. Ansatte fra HR-seksjonen bistar administrativt.

Forslag til intervjukomité ved IMV er:

Anne Danielsen, IMV

Peter Edwards, IMV

Bjgrn Ramberg, IFIKK

Nina Rundgren, administrativ leder
Sander Slettebg Grgsfjell, student

Styret skal ogsd oppnevne varaer for medlemmene. Fglgende foreslaes:

Hans Weisethaunet, IMV, vara for Danielsen og/eller Edwards
Eiri Elvestad, IMK, vara for Ramberg

Trude Lind, vara for Rundgren

Anette Skogheim Lillestu, vara for Slettebg Grgsfjell

Sidelav2


https://www.uio.no/om/regelverk/personal/ledelse/ansettelse-ledere.html

Alle foreslatte medlemmer har sagt seg villig til 4 pata seg vervet under forutsetning av at de
er habile.

Hvis et eller flere medlemmer likevel ikke kan delta, for eksempel som fglge av inhabilitet,

delegeres oppnevning av nytt medlem til dekanen. Dersom instituttleder sgker pa ny, kan ikke
ansatte ved instituttet sitte i intervjukomiteen.

Forslag til vedtak:
Instituttstyret vedtar den foresldtte intervjukomitéen.



