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Rapporterende enhet:  Rapportert av:  Periode:  
T3 - 2025 

 

Ledelsesvurdering 3. tertial 2025 IMV 
 

Resultatet viser at IMV fortsatt har med seg et lite mindreforbruk som vil komme godt med de neste årene, 

og som vil bygges ned særlig i 2027. Inntektene fra basis synker, og med tanke på at SFF RITMO avsluttes i 

2027 har det ikke vært rom for å legge inn nye faste stillinger de neste fem årene.  

IMV har en høy andel av sine inntekter fra eksternfinansiering og vi er avhengige av å hente inn nettobidrag 

også framover. IMV har i 2025 fått ett av seks nasjonale KI-sentre, noe vi forventer vil generere økt aktivitet 

og inntekter. I tillegg har det i 2025 blitt innvilget to nye NFR-prosjekter knyttet til RITMO-IMV. Det jobbes 

strategisk for å opprettholde søknadsaktiviteten, og det er søknader inne til vurdering. 

I 2025 hadde IMV høyere inntekter enn budsjettert, samt lavere personalkostnader enn budsjettert. 

Inntektene kommer blant annet fra tildeling av infrastrukturmidler, samt justert inntekt for 

gjennomføringsstipendiater som ikke lå i budsjettet. Lønnskostnader: Vi hadde 1 avgang for pensjon i 2025, 

samt noe større sykefravær en budsjettert med. Det største avviket skyldes imidlertid at lønnsoppgjøret ble 

lavere enn budsjettert.  

Nettobidrag gir inntekter omtrent som budsjettert i 2025, men på grunn av en negativ prosjektavslutning på 

et ERC-prosjekt blir totalen 2,5 mkr lavere enn budsjettert. ERC-prosjektet som fulgte PI til ny arbeidsgiver 

var forsinket i sine aktiviteter, noe som førte til lavere inntekter enn forventet i sluttoppgjøret.  

De neste årene vil IMV satse på fortsatt høy andel inntekter fra eksternfinansiering, fokusere på god 

oppfølging og økonomistyring på prosjektene inkludert UiO-interne prosjekter, samt jobbe videre med 

utvikling av og rekruttering til studietilbudene for å sikre stabile og økte inntekter fra disse.  
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